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ANEXO VI

MODELO DE PLANO DE TRABALHO DA OFICINA
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 065/2026
1. IDENTIFICAGAO
Credenciado:
CPF/CNPJ:
Modalidade da Oficina:
Periodo de Execucgao:
Carga Horaria Mensal:
Local de Execucao:
Secretaria Responsavel:
Fiscal do Contrato:
Gestor do Contrato:
2. OBJETIVO GERAL
Descrever, de forma objetiva, a finalidade da oficina, indig:ando 0s resultados
esperados em consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, do Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF
e do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.
3. OBJETIVOS ESPECIFICOS
Exemplo:
estimular a convivéncia comunitaria;
desenvolver habilidades individuais;
fortalecer vinculos familiares;
promover inclusao social,

incentivar autonomia dos usuarios;
desenvolver atividades educativas, culturais e recreativas.
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4. PUBLICO-ALVO

() Criancas

( ) Adolescentes

() Jovens

() Adultos

() Idosos

() Familias

Quantidade estimada de participantes:
Faixa etaria:

Critérios de inclusao:

5. METODOLOGIA

Descrever:

forma de condugao das atividades;
metodologia pedagdgica;
estratégias de participacao;
dindmica das oficinas;

técnicas utilizadas;
instrumentos didaticos.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Semana Conteudo Atividade Carga Horaria
18
28
3a
43

7. MATERIAIS UTILIZADOS
Relacionar os materiais necessarios a execucao da oficina.
8. RESULTADOS ESPERADOS

Exemplo:
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fortalecimento dos vinculos;
aumento da participacgao;
desenvolvimento de habilidades;
integracdo comunitaria.

9. INDICADORES

\Indicador HMeta \
\Frequéncia dos usuarios HZSO% \
\Execugéo do cronograma H1 00% \
\Participagéo Hsatisfatéria\
\Cumprimento da carga horériaH100% \

10. AVALIAGAO

Descrever a forma de avaliacdo dos participantes.
11. ASSINATURAS

Credenciado

Fiscal

Gestor

Secretario Municipal



